
Приложение 1.

Содержание и критерии поддержки стипендии для преподавателей
китайского языка как иностранного и изучающих китайский язык

Стипендия покрывает плату за обучение, расходы на проживание в
общежитии, ежемесячные выплаты на повседневные расходы (кроме «стажеров
в течение четырех недель»), а также комплексное медицинское страхование.

1.Расходы на обучение входят в единое планирование принимающего вуза и
используются для подготовки и управления стипендиатами, организации
участия в экзаменах по китайскому языку, а также для проведнеия
культурно-просветительных мероприятий.Онлайновая стипендиальная
программа покрывает только расходы на обучение.

2.Стипендиаты должны жить в пансионах университета, организует
университет,обычно двухместный номер; монетизация проживания начинается,
если подана и одобрена заявка на проживание за пределами общежития;
Субсидия на проживание составляет 700 юаней на человека в месяц. Лишнюю
часть оплачивает сам.

3.Выплаты на повседневные расходы выдается принимающим вузом
ежемесячно. Учащимся в бакалавриате, стажерам в течение одного учебного
года и стажерам в течение одного семестра выплачивается 2500 юаней в месяц,
магистрантам по специальности «Преподавание китайского языка как
иностранного» — 3000 юаней в месяц.

Стипендиаты по установленному в уведомлении приема принимающего
вуза времени регистрируются, иначе будут дисквалифицированы. Те, которые
зарегистрировались до 15 числа (включительно) месяца регистрации, получат
месячную выплату на повседневные расходы в полном объеме. Те, которые
зарегистрировались после 15 числа месяца регистрации, получат только
половину месячной выплаты на повседневные расходы.

Выплаты на повседневные расходы прекращаются тем стипендиатам,
которые в период обучения (не считая времени зимних и летних каникул) по
личным причинам покидают Китай на срок более 15 дней.

В случаях, когда стипендиаты временно оставляют университет,
прекращают учебу по личным обстоятельствам или подвергаются
дисциплинарному наказанию со стороны принимающего вуза, выплата
стипендии прекращается со дня оставления университета, прекращения
обучения или с момента получения взыскания.

Выплаты на повседневные расхды оканчивающим обучение прекращаются
по истечении полмесяца со дня окончания обучения.

4.Комплексное медицинское страхование стипендиатов осуществляется в
соответствии с постановлениями Министерства образования КНР о едином
страховании иностранных студентов, обучающихся в Китае, покупается
принимающим вузом. Стажерам в течение четырех недель — 100 юаней/человек,
стажерам в течение одного семестра — 400 юаней/человек, больше года — 800
юаней/ год/человек.


